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UNTERNEHMENSPOLITIK

Wir entwickeln, produzieren und liefern weltweit hochwertige Werkstoffe in Form von Schmiede- und

Walzprodukten sowie metallischen Pulverwerkstoffen. Mit unserem zertifizierten Integrierten Management

System (IMS) verpflichten wir uns zur Einhaltung héchster Standards hinsichtlich Qualitdt, Umwelt, Energie,

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz. Wir bekennen uns daher zu folgenden Grundsdtzen:

Fir Qualitdt, Innovation und Technologiefiihrerschaft

Wir entwickeln fur und mit unseren Kunden und Lieferanten
Hochleistungswerkstoffe in  der anerkannten BOHLER
Qualitdt. Durch innovative, nachhaltige Produkte und
Prozesse  stdrken  wir unsere  Wettbewerbsfdhigkeit.
Digitalisierung und Investitionen in  zukunftsweisende
Technologien unterstlitzen uns bei der ErschlieBung neuer
Mdrkte. Dieses Zusammenspiel sichert uns
Technologiefihrerschaft und die Zufriedenheit unserer
Kunden.

Fiir Produktsicherheit und Bewusstsein

Unser Ziel ist es, Produkte zu liefern, die den hochsten
Anforderungen an die Produktsicherheit entsprechen. Wir
sehen dies als wesentliche Verpflichtung, die den t&glichen
Beitrag aller Mitarbeiter erfordert. Uns ist bewusst, dass das
konsequente Umsetzen aller Prozessschritte und das Einhalten
aller Vorgaben fir die Produktsicherheit entscheidend ist.

Fir uns als Mitarbeiter

Der Erfolg unseres Unternehmens beruht auf der Qualifikation,
Motivation und dem Engagement aller Mitarbeiter.
Gemeinsam gestalten wir ein attraktives Arbeitsumfeld mit
Entwicklungsmoglichkeiten, offener Kommunikation und
Verantwortungsbewusstsein. Wir als Mitarbeiter sind die Tréger
von Wissen, Kompetenz und Unternehmenskultur.

Fir Sicherheit und Gesundheit
Sicherheit am Arbeitsplatz und Férderung der Gesundheit
haben fir uns héchste Priorit&t. Wir als Mitarbeiter tragen aktiv
mit unserem Verhalten dazu bei, sicher zu arbeiten und
gesund nach Hause zu gehen.

Fiir Umweltschutz, Energie und Nachhaltigkeit

Aktiver Umweltschutz ist im Unternehmen fest verankert und
umfasst alle Organisationsbereiche. Wir gehen sparsam mit
Ressourcen um, minimieren Umweltauswirkungen und setzen
Energie und Wasser effizient ein. Wir fordern Biodiversitat und
arbeiten konsequent an der
Treibhausgasemissionen  und  Luftverschmutzung.  Wir
gewdhrleisten einen verantwortungsvollen Umgang mit
Gefahrstoffen, reduzieren gefdhrliche  Abfdlle und
Wasserbelastungen auf ein Minimum.

Reduktion von

Fiir Rechtssicherheit und Compliance

Wir halten flr uns relevante gesetzliche Vorschriften,
behdordliche sowie normative Vorgaben ein und ergdnzen
diese bei Bedarf durch eigene verbindliche Regelungen.
Unsere Geschdftspartner werden in unsere Compliance
Standards eingebunden und zur konsequenten Einhaltung
verpflichtet.

Fir unsere Geschdftspartner und interessierten Parteien

Wir pflegen langfristige, partnerschaftliche Beziehungen mit
unseren Kunden und Lieferanten, nutzen konzernweite
Synergien, nehmen unsere lokale Verantwortung wahr und
stehen im kontinuierlichen Austausch mit relevanten
Interessenspartnern. Dabei stellen wir sicher, dass sdmtliche
Anforderungen - einschlieBlich jene an die unternehmerische
Sorgfaltspflicht hinsichtlich Ethik, Menschenrechte und Umwelt
- konsequent erfillt werden.

Fir unseren Unternehmenserfolg

Wir bewerten Risiken, Chancen und menschliche Faktoren
systematisch und leiten daraus wirksame MaBnahmen zur
kontinuierlichen Verbesserung ab. So stellen wir sicher, dass
unser Unternehmen attraktiv  bleibt und nachhaltig
wirtschaftlich erfolgreich ist.

Wir legen allergréBten Wert darauf, dass unsere Unternehmenspolitik von allen Mitarbeitern verstanden, mitgetragen

und in unserem tdglichen Handeln gelebt wird.
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